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ADEPOLC-MG E SINDEPOMINAS PRESENTES NA 1° REUNIAO DO CONES DE 2013

O Comité de Negociacao
Sindical (CONES) realizou sua
primeira reunido ordinaria de
2013, no dia 26 de marco, na
Cidade Administrativa Presidente
Tancredo Neves.

O CONES tém por
finalidade formalizar o espaco
sistematico e permanente de
negociagdo entre o Governo do
Estado e as entidades de classe
representativas dos servidores
publicos civis do Poder Executivo,
nos assuntos afetos a gestdo dos
recursos humanos da
administragdo publica estadual.

Com a finalidade de
discutir a pauta para esse ano, em
nome da Adepolc-MG e do
Sindepominas, compareceu a

Conforme anunciado
antes, o Governo ndo conseguiu
cumprir o prazo pactuado com as
Entidades de Classe da PCMG
que seria a remessa do PLC
23/2011 a ALMG até o dia
15/04/13. Novo prazo estad sendo
divulgado, desta vez para dia
05/05/13. Esta sendo dito nos
bastidores que entidades ligadas
aos militares estdo pressionando

reunido o Dr. Nelson Henrique
Queiroz  Garofolo (1° diretor
juridico da Adepolc-MG e 2°
tesoureiro do Sindepominas).

Ficou definida a pauta
para 2013 da seguinte forma:

CARREIRAS

-revisdo dos planos de carreiras,
diminuicdo do intersticio nas
progressfes e promogdes;
-reestruturagdo de Carreiras;
-repasse do valor de reajuste no
salario minimo/base, nivel 1, grau
1 para Nivel Fundamental, com
incidéncia no restante da tabela de
cada cargo;

-novo decreto de promocao por
escolaridade;

-rever critérios para

LEI ORGANICA

para a rejeicdo de algumas
anunciadas vantagens ou
progressos em nossa carreira
policial civil. De outro lado, as
Entidades classistas da PCMG
também estdo com a paciéncia no
limite e ndo admitirdo esse tipo de
intromissdo. Sempre que ha
projetos de leis favoraveis aos
militares, agimos com ética e ndo
discutimos as vantagens a esse

reposicionamento na  carreira,
promocao e progressao;

-pontos criticos de Carreiras
(acelerador e outros);
-aposentadoria  especial para
carreiras que exercem atividades

de risco e insalubres.

POLITICA REMUNERATORIA
-revisao da Politica
Remuneratoria;

-reajuste geral na data base
estabelecida pela Lei de politica
Remuneratoria.

IPSEMG

-desconto da Assisténcia Salde
(IPSEMG) no 13° salario dos
servidores;

-FUNPEMG.

setor concedidas, especialmente,
pela atuacao de seu Deputado. Da
mesma forma, as Entidades
estaréo vigilantes para
mobilizarmos, se preciso for, todos
0s colegas em prol da exigéncia
do que o Governo prometeu
durante as negociacbes que
suspenderam o] histérico
“Movimento pela estrita legalidade
e humanizagao na Policia Civil”.

PEC 37 E A DIFERENCA DE COMPROMETIMENTO

Assistimos todos, o]
comprometimento  oficial  dos
chefes do Ministério Publico
brasileiro e suas associacdes em
defesa de sua posicao contraria a
PEC 37, investindo pesadamente
recursos de toda ordem, inclusive,
com comercial em horéario nobre
da Rede Globo. De outro lado,
vimos, Brasil afora, uma luta dura

apenas das associacbes e
sindicatos dos Delegados em prol
de uma valorizacao da Policia Civil
(e Federal) Brasileira. Deu-nos a
impressdo de que na Policia Civil
esta tudo bem e que algumas
carreiras ndo se importam com a
ameaca que paira contra a
Instituicao. N&o  perceberam
esses, que o MP ao avancgar sobre

a competéncia das Policias Civil e
Federal, carrega consigo a PM e a
PRF para serem seus bracos
operacionais  investigativos e
repressivos. Com esse nivel de
maturidade e comprometimento,
ninguém arrisca a dizer o que nos
espera. Serd a “Minas-Caixa 2"7?



Os policiais, civis
aposentados antes da Lei
Complementar  113/2010, que
estavam posicionados no Gltimo
nivel  hierarquico de  suas
carreiras, até aqui  foram

GRAU “B”
esquecidos e aguardam o
cumprimento da promessa do
Governo de reparar essa grande
injustica, que lhes causa prejuizo
financeiro, de modo a eleva-los ao
Grau B, agora existente em

decorréncia da citada lei. A
ADEPOLC, assim como O
SINDEPOMINAS, esta atenta para
essa questdo e confia que a téo
esperada justica sera feita.

ENCONTRO COM OS APOSENTADOS + PALESTRA

Sera feita na Adepolc-MG,
as 16 horas do dia 07/05/2013,
uma palestra pelo Dr. Sebastido
Luiz Rodrigues Moreira, nosso
novo conveniado, que abordard o

tema “terapias alternativas e
medicina de floral”. Apos, teremos
0 primeiro (de outros tantos)
encontros mensais de
aposentados, tal como ja ocorre

em Juiz de Fora, por iniciativa
elogiavel do nosso colega, Dr.
José Francisco Chinelato, que da
esse exemplo de amor a PC e aos
seus companheiros.

O MENOR INFRATOR DE VOLTA AO DEBATE

O jornal O Globo (edicédo
13/04/2013, péagina 18), em
“Opiniao”, a proposito de mais um
assassinato praticado por um
jovem, que viria a completar 18
anos trés dias apos o fato, trouxe
a discussao o Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA).

NOVO CONVENIO
CURSO DE POS-GRADUACAO,
MESTRADO E DOUTORADO NO

EXTERIOR
A Adepolc-MG firmou convénio
com o Escola Superior de
Justica (ESJUS)

Dali se extrai: “Ja passou
da hora de um debate
consequente do assunto. N&ao
faltam alternativas técnicas de
reformas do ECA - que alguns
querem tornar intocavel, incluindo-
0 entre os direitos individuais
pétreos da Constituicdo. Nao

CADASTRO DO ASSOCIADO

A Adepolc-MG tem
insistido com os associados,
diante da necessidade de o
respectivo endereco, para
remessa de correspondéncia,
estar atualizado.

parece haver uma solucdo Unica,
mas um conjunto de medidas,
como reduzir para 16 anos o limite
da idade penal, junto com uma
reforma profunda do sistema
prisional para jovens.”

E vocé, o que acha disso?

Estao faltosos, por
exemplo, os seguintes colegas:
*Dr. Jodo Maluf Franco
*Dr. José Gontijo dos Santos
*Dr. Edson Vieira da Silva Filho

CALENDARIO DA COLONIA DE FERIAS DE ITAOCA - ES.

DE ABRIL A JULHO DE 2013

ABRIL - MAIO / 2013
DIAS DO PERIODO TEMPORADA DIAS
01/04 a 27/05 BAIXA DIARIAS
JUNHO /2013
DIAS DO PERIODO TEMPORADA DIAS
29/05 a 02/06 ALTA 5
04 a 29 BAIXA DIARIAS
JULHO /2013
DIAS DO PERIODO TEMPORADA DIAS
01 a04 BAIXA DIARIAS
06 a 13 ALTA 8
15a22 ALTA 8
24 a 31 ALTA 8
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